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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 157 

12 Φεβρουάριου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


Αποκεντρωμένες Διοικήσεις.1 

Περιφέρειες.2 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 


(ΐ) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθ. 196/1581/28-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011 (ΦΕΚ 66Α/31-03-2011), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Λυμπέρη 
Αγγέλου του Παναγιώτη, κατηγορίας ΥΕ κλάδου ΥΕ 
Κλητήρων Θυρωρών Γενικών Καθηκόντων με βαθμό Δ', 
την 28.12.2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αί¬ 
τησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8589811026/28-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 2058/22.01.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 50741/1976/31-12-2012 πράξη Δημάρ¬ 
χου Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194,196 και 197 του 
Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007), τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010), καθώς 
και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 
(ΦΕΚ 14/Α/02-02-2012) διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης λόγω συνταξιοδότησης του 
υπαλλήλου Χατζηανέστη Σταματίου του Νικολάου, με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ει¬ 
δικότητας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας με βαθμό Δ' από 
31-12-2012 ημερομηνία κατά την οποία θεμελίωσε δικαί¬ 
ωμα σύνταξης λόγω ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5311669685/31-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 1340/21.01.2013). 


Με την υπ’ αριθμ. 667/20/08-01-2013 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 196 του Ν. 
3584/07 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/07-06- 
2010), του άρθρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011 (ΦΕΚ 66/ 
Α/31-03-2011) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 
9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/02-02-2012), διαπιστώνε¬ 
ται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
υπαλλήλου του Δήμου Καλαμαριάς, Γκαλουστιάν Ιωά- 
νη του Τιγκράν, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθ/τας, 
με βαθμό Δ', την 01.01.2013, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 
21394/04.12.2012 απόφαση συνταξιοδότησης του Διευ¬ 
θυντή του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και τις διατάξεις του άρθρου 20 
του Ν. 3801/09 (ΦΕΚ 163/Α'/04-09-2009). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4542491103/08-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 2067/22-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 409/2/03-01-2013 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Κορδελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 
203 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007), τις διατάξεις 
των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/07- 
06-2010), του άρθρου 49 παρ.9 του Ν. 3943/2011 (ΦΕΚ 
66 Α'/31-03-2011) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 
1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/02-02-2012), διαπι¬ 
στώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλή¬ 
λου του Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου, Γούσιου Άννας του 
Δημητρίου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ Διοικητικών Γραμματέ- 
ων, με βαθμό Ε', την 27.11.2012, σύμφωνα με την υποβο¬ 
λή της υπ’ αριθμ. 72617/27-11-2012 αίτησης παραίτησης 
της λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9810649267/20-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 2070/21-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 410/3/03-01-2013 απόφαση Δημάρχου 
Κορδελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 
του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α'/28-06-2007), τις διατάξεις 
των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/07- 
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06-2010), του άρθρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011 (ΦΕΚ 
66Α/31-03-2011) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 
παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/02-02-2012), διαπιστώ¬ 
νεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου 
του Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου, Καγκελίδου Ελένης του 
Δημητρίου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ καθαριστριών, με βαθ¬ 
μό Δ', την 20.12.2012, σύμφωνα με την υποβολή της υπ’ 
αριθμ. 75111/20-12-2012 αίτησης παραίτησής της λόγω 
συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8562309921/27-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 2071/21-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 748/69950/30-10-2012 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Κορδελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 
203 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007), τις διατάξεις 
των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707- 
06-2010), του άρθρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011 (ΦΕΚ 
66 Α'/31-03-2011) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 
παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/02-02-2012), διαπιστώ¬ 
νεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου 
του Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου, Τσακλίδη Νικολάου του 
Στέφανου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικά, με βαθ¬ 
μό Δ', την 19.10.2012, σύμφωνα με την υποβολή της υπ’ 
αριθμ. 67532/19-10-2012 αίτησης παραίτησης του λόγω 
συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7727601510/30-10-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 105162/11-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 05/02-01-2013 πράξη Δημάρχου Νε- 
άπολης-Συκεών, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
151,152 και 160 του Ν. 3584/07 - (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 
3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010), καθώς και τις διατάξεις 
του άρθρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011 (ΦΕΚ 66Α/31-03- 
2011), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής 
σχέσης της υπαλλήλου του Δήμου Νεάπολης-Συκεών, 
Χριστοπούλου-Σέρπη Βασιλικής του Κωνσταντίνου, κλά¬ 
δου ΥΕ Καθαριστών, με βαθμό Ε', την 31.12.2012, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1729681559/02-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης 1189/18.1.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 870/24-12-2012 απόφαση Δημάρχου 
Παύλου Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του Ν. 
3584/07 (ΦΕΚ 143/Α'/28-06-2007),τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), 
του άρθρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α7 
31-03-2011) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 
9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/02-02-2012), διαπιστώνε¬ 
ται η λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου 
του Δήμου Παύλου Μελά, Μαρμαντίου Κωνσταντίνου 
του Κωνσταντίνου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλά¬ 
κων, με βαθμό Ε', την 21.12.2012, σύμφωνα με την υπο¬ 


βολή της υπ’ αριθμ. 81111/21-12-2012 αίτησης παραίτησης 
του λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1911123381/24-12-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 1547/18-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 29/431/04-01-2013 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Πυλαίας Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 
203 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α'/28-06-2007,τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α'/07-06-2010), τις διατάξεις του άρθρου 49 παρ. 9 του 
Ν. 3943/2011 (ΦΕΚ 66 Α/31-03-2011), καθώς και τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/ 
02-02-2012), γίνεται δεκτή η αίτηση παραίτησης της 
υπαλλήλου του Δήμου Πυλαίας Χορτιάτη, Παπανικολά- 
ου Ευγνωσίας του Όμηρου, με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Καθαρι¬ 
στριών Σχολείων με βαθμό Ε' και λύεται η υπαλληλική 
σχέση της με τον Δήμο την 31.12.2012 λόγω συμπλήρω¬ 
σης ορίου ηλικίας - 70ο έτος. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1819805410/02-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 1447/21.01.2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 8984/90007/24-10-2012 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 παρά¬ 
γραφος 2 και 79 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6- 
2007), του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α'/22- 
8-2011), του άρθρου 35 παράγραφος 5 του Ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226/Α'/27-10-2011), καθώς και των άρθρων 58 και 
280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και ύστερα 
από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή 
διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 6/25-9-2012 συνε¬ 
δρίασής του, μετατάσσεται η Αναστασία Ιωάννου του 
Αναστασίου, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Θεσσαλο¬ 
νίκης με βαθμό Ε', κάτοχος απολυτηρίου Ενιαίου Λυ¬ 
κείου Κατεύθυνσης Τεχνολογικής (Κύκλος Πληροφορι¬ 
κής και Υπηρεσιών - ημερομηνία κτήσης απολυτηρίου: 
20-6-2002), από τον κλάδο ΥΕ Κλητήρων - Θυρωρών - 
Γ ενικών Καθηκόντων στον κλάδο ΔΕ Προσωπικού Η/Υ 
(ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης), με την ίδια σχέ¬ 
ση εργασίας και με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Μισθοδοσίας του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης: 3192/93048/1-11-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 91803/12/4-1-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 32/2592/20-01-2011 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Δράμας του Νομού Δράμας, η οποία εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις α) του άρθρου 58 του Ν. 
3852/2010, β) του άρθρου 74 του Ν. 3584/2007, γ) των 
άρθρων 33 και 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011, δ) της υπ’ 
αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ.25958/15-12-2011 εγκυκλίου του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης, και ε) τη σύμφωνη γνωμοδότη¬ 
ση των Υπηρεσιακών Συμβουλίων του άρθρου 5 του Ν. 
3584/2007 των Ο.Τ.Α. Νομού Δράμας και Νομού Καβάλας 
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όπως αυτή διατυπώθηκε στα πρακτικά των αριθ. 4/29/18- 
09-2012 και 1/09-03-2012 Συνεδριάσεων τους, μετατάσ¬ 
σεται ο Αναγνωστόπουλος Δημήτριος του Πελοπίδα, 
υπάλληλος του Δήμου Παγγαίου Νομού Καβάλας κλά¬ 
δου ΥΕ -16 Εργατών καθαριότητας στο Δήμο Δράμας 
Νομού Δράμας σε κενή οργανική θέση του ίδιου κλάδου. 

(Αριθ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Δράμας για την ύπαρξη της σχετικής πί¬ 
στωσης στον ΚΑ 45.6011.01 914/08-01-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 276/2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 1141/73212/21-12-2011 απόφαση του 
Δημάρχου Δράμας του Νομού Δράμας, η οποία εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις α) του άρθρου 58 του 
Ν.3852/2010, β) του άρθρου 74 του Ν.3584/2007, γ) των 
άρθρων 33 και 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011, δ) της υπ’ 
αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ.25958/15-12-2011 εγκυκλίου του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης, και ε) τη σύμφωνη γνωμοδότη¬ 
ση των Υπηρεσιακών Συμβουλίων του άρθρου 5 του 
Ν.3584/2007 των Ο.Τ.Α. Νομού Δράμας και Νομού Ηρα¬ 
κλείου όπως αυτή διατυπώθηκε στα πρακτικά των αριθ. 
4/37/18-09-2012 και 2/05-07-2012 Συνεδριάσεων τους, με¬ 
τατάσσεται ο Αργυρούδης Αθανάσιος του Στέργιου, 
υπάλληλος του Δήμου Ηρακλείου Νομού Ηρακλείου κλά¬ 
δου ΠΕ - Αρχιτεκτόνων Μηχανικών στο Δήμο Δράμας 
Νομού Δράμας σε κενή οργανική θέση του ίδιου κλάδου. 

(Αριθ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Δράμας για την ύπαρξη της σχετικής πί¬ 
στωσης στον ΚΑ 30.6011.01 916/08-01-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 279/2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 20/10-1-2013 απόφαση του Προέδρου 
του ΝΠΔΔ «Δημοτικό Ωδείο Καβάλας» του Δήμου Καβά¬ 
λας Ν.Καβάλας πού εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 101 και 183 του Ν. 3584/2007, του άρθρου 
12 παρ. 5 του Ν. 3230/2004,του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 
4024/2011, καθώς και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού - Πειθαρχικού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 
Ν. Καβάλας (υπ’ αρ. 6/1-11-2012 πρακτικό) και τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, μετατάσσεται ο 
υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί¬ 
στου Χρόνου Μερικής Απασχόλησης ΠΑΡΜΕΝΙΔΗΣ ΑΘΑ¬ 
ΝΑΣΙΟΣ του Κων/νου με βαθμό ΣΤ' από τον κλάδο ΔΕ 
Αρχιμουσικού στον κλάδο ΤΕ Αρχιμουσικού σε συνιστώ- 
μενη προσωποπαγή θέση με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Προέδρου Δ.Ω.Κ. 18/10-1-2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Μακεδ. Θράκης-Τμήμα 
Δ/κό-Οικ/κό Ν. Καβάλας 1038/25-1-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 27/2012 απόφαση του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ «Κέντρο Κοινωνικής 
Προστασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Ξάνθης», που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 
160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της Βασιλικής Μουτουσίδου του Κωνσταντίνου, 
του κλάδου ΥΕ Καθαριστριών με βαθμό Γ' και μισθολο- 
γικό κλιμάκιο Βασικό, κατόπιν της από 31.05.2012 δεύτε¬ 
ρης αίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 11-05-2012) 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 9282117415/10-10-2012) 

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 656/21-01-2013) 


Με την υπ’ αριθμ. 42/1161/14-01-2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Αβδήρων Ν. Ξάνθης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 151 και 152 και 160 του Ν. 
3584/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
Δημητρίου Πολύνου του Πολύχρονη με βαθμό Γ' και Μ.Κ. 
2 του κλάδου ΔΕ30, ειδικότητας Τεχνιτών, κατόπιν της 
από 20.12.2012 δεύτερης αίτησης παραίτησής του (ημε¬ 
ρομηνία πρώτης αίτησης 05.12.2012). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1064411740/14-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας- Θράκης 793/22-01-2013) 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπ. Αυτοδ/σης και Ν.Π. Κομοτηνής 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 178889/31-12-2012 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 152 παρ. 5 και 160 του Ν. 3584/2007, γίνεται 
αυτοδίκαια αποδεκτή η από 31-12-2012 δεύτερη αίτηση 
παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου ΠΑΤΡΕΩΝ ΓΙΑ- 
ΧΑΛΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κλάδου ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ με βαθμό Γ', λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6936671412/31-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
4437/779/24-1-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 196/31-12—2012 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ι.Π. Μεσολογγίου σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 152 παρ. 5 και 160 του Ν. 3584/2007 λύεται αυτο¬ 
δίκαια η υπαλληλική σχέση, της υπαλλήλου του Δήμου 
Πατρέων, ΜΟΥΛΑΡΑ ΠΑΝΤΕΛΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ κλάδου 
ΥΕ-16 Εργατών Νεκροταφείου με βαθμό Δ' κατόπιν της 
από 28-12-2012 υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 10-12-2012) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 1974811219/31.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
2966/424/25-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 2453/14-12-2012 απόφαση του Προ¬ 
έδρου του ΔΣ του ΝΠΔΔ ΔΗΜ. ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ ΠΟΛΙΤΙΣΤ. 
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ Δ. ΠΑΤΡΕΩΝ που εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 203 του ν. 3584/2001 και το άρθρο 1 παρ. 9 και 
10 του ν. 4038/2012 διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
του ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΥ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΤΕ ειδικότητας ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ από την 14η Δεκεμβρίου 2012 και κατόπιν 
της από 14/12/2012 αίτησης παραίτησΗς του. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6714133725/02-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή¬ 
σου-Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 6354/962/24-01-2013). 
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Με την υπ’ αριθμ. 189/27-12-2012 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ι.Π. ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ που εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο 203 του ν. 3584/2001 και το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 
του ν. 4038/2012 διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου της ΛΑΜΠΟΥ ΣΟΦΙΑΣ του ΙΩΑΝΝΗ εκπαιδευτικής 
βαθμίδας ΥΕ ειδικότητας ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗ¬ 
ΤΑΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ από την 28η Δεκεμβρίου 
2012 (τελευταία ημέρα εργασίας της) και κατόπιν της 
από 27/12/2012 αίτησης παραίτησής της. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1079310012/28-12-2012). 

(Αριθμός απόφασης Δ/νσης Διοίκησης της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου: 2993/434/24-1-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 178615/28-12-2012 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου ΠΑΤΡΕΩΝ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 152 παρ. 5 και 160 του Ν. 3584/2007, 
γίνεται αυτοδίκαια αποδεκτή η από 28-12-2012 δεύτε¬ 
ρη αίτηση παραίτησης της υπαλλήλου του Δήμου ΠΑ¬ 
ΤΡΕΩΝ ΠΑΠΑΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΑΣ του ΑΘΑ¬ 
ΝΑΣΙΟΥ, κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ με βαθμό Β', λόγω 
συνταξιοδότησης. 

(Αριθμός βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελλην. Δημοσίου: 1185075021/31-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννησου-Δντικής Ελλάδας και Ιονίου: 
2940/413/23-1-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 178188/28-12-2012 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου ΠΑΤΡΕΩΝ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 152 παρ. 5 και 160 του Ν. 3584/2007, 
γίνεται αυτοδίκαια αποδεκτή η από 28-12-2012 δεύτερη 
αίτηση παραίτησης της υπαλλήλου του Δήμου ΠΑΤΡΕ¬ 
ΩΝ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΡΒΑΡΑΣ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ, 
κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ με βαθμό Γ', λόγω συνταξιο- 
δότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1183457118/31-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
2939/412/23-1-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 2140/31-12-2012 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Πατρέων σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 156, 159 και 160 του Ν. 3584/2007 λύεται αυτοδί¬ 
καια η υπαλληλική σχέση, του Υπαλλήλου του Δήμου 
Πατρέων, Καρτσάνη Αθανασίου του Ιωάννη κλάδου ΠΕ 
Μηχανικών με βαθμό Β' από 31-12-2012 ημερομηνία συ¬ 
μπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του.) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 2612282951/31-12- 
2013) 

(Αριθμ. απόφασης Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 2934/409/24-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 1211/31-12-2012 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΧΑΪΑΣ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 152 παρ. 5 και 160 του Ν. 3584/2007, 
γίνεται αυτοδίκαια αποδεκτή η από 31-12-2012 δεύτερη 
αίτηση παραίτησης, του υπαλλήλου του Δήμου ΔΥΤΙ¬ 
ΚΗΣ ΑΧΑΪΑΣ, ΤΣΑΦΟΥ ΝΕΟΚΛΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κλάδου 
ΔΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ με βαθμό Β', λόγω συνταξιοδότησης. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7810610038/31-12-2012). 

(Αριθμ. απόφασης Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου: 3004/437/24-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 14Δ/09-01-2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου ΠΥΡΓΟΥ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 152 παρ. 5 και 160 του Ν. 3584/2007, 
γίνεται αυτοδίκαια αποδεκτή η από 31-12-2012 δεύτερη 
αίτηση παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου Πύργου 
ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, κλάδου 
ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ με βαθμό Γ', λόγω συ- 
νταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6298149551/09-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
6462/975/24-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 173789/17-12-2012 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου ΠΑΤΡΕΩΝ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 152 παρ. 5 και 160 του Ν. 3584/2007, 
γίνεται αυτοδίκαια αποδεκτή η από 17-12-2012 δεύτε¬ 
ρη αίτηση παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου ΠΑ¬ 
ΤΡΕΩΝ ΜΟΥΖΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, κλάδου ΥΕ 
ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ με βαθμό Γ', λόγω συντα- 
ξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7615812279/20-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
2241/239/23-1-2013). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΕΟΔΩΡΟΥ 

-♦- 

Π ΕΡΙΦΕΡΕΙΕ Σ 

( 2 ) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

)Με την υπ’ αριθμ. 481558/5411/28-01-2013 πράξη του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλι¬ 
κός Κώδικας» (άρθρα 147,148 και 156) και των άρθρων 
162 και 253 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του Ματανά Κωνσταντί¬ 
νου του Αποστόλου, μονίμου υπαλλήλου σε συνιστώ- 
μενη προσωποπαγή θέση της Π.Ε. Σερρών του κλάδου 
ΔΕ Τεχνικών, με βαθμό Γ', από 31/12/2012, ημερομηνία 
υποβολής της δεύτερης αίτησης με την οποία εμμένει 
στην παραίτηση του από την ενεργό υπηρεσία και η 
οποία υποβλήθηκε εντός δεκαπέντε (15) ημερών από 
την πάροδο δεκαπέντε (15) ημερών από την υποβολή 
της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 5716550211/2-1-2013). 
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Με την υπ’ αριθμ. 482818/5428/28-01-2013 πράξη του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλι¬ 
κός Κώδικας» (άρθρα 147,148 και 156) και των άρθρων 
162 και 253 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ¬ 
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρό- 
γραμμα Καλλικράτης», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης της Κατσούφη Μαριάννας του 
Βασιλείου, μονίμου υπαλλήλου σε συσταθείσα προσω¬ 
ποπαγή θέση της Π.Ε. Σερρών του κλάδου ΤΕ Εργοδη¬ 
γών χωρίς πτυχίο, με βαθμό Β', από 31/12/2012, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης με την οποία 
εμμένει στην παραίτησή της από την ενεργό υπηρεσία 
και η οποία υποβλήθηκε εντός δεκαπέντε (15) ημερών 
από την πάροδο δεκαπέντε (15) ημερών από την υπο¬ 
βολή της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 2951041231/30-11-2011). 

Με την υπ’ αριθμ. 481520/5409/28-01-2013 πράξη του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλι¬ 
κός Κώδικας» (άρθρα 147,148 και 156) και των άρθρων 
162 και 253 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ¬ 
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρό- 
γραμμα Καλλικράτης», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του Τουμάνογλου Αναστασίου 
του Δημητρίου, μονίμου υπαλλήλου σε οργανική θέση 
της Π.Ε. Σερρών του κλάδου ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Γ', 
από 31/12/2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης με την οποία εμμένει στην παραίτησή του από την 
ενεργό υπηρεσία και η οποία υποβλήθηκε εντός δεκα¬ 
πέντε (15) ημερών από την πάροδο δεκαπέντε (15) ημε¬ 
ρών από την υποβολή της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 2088551061/02-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 481566/5412/28-01-2013 πράξη του Πε¬ 
ριφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλικός 
Κώδικας» (άρθρα 147, 148 και 156) και των άρθρων 162 
και 253 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδι¬ 
οίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμ¬ 
μα Καλλικράτης», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του Παπαδόπουλου Χαραλάμπους 
του Παύλου, μονίμου υπαλλήλου σε συσταθείσα προσω¬ 
ποπαγή θέση της Περιφερειακής Ενότητας Σερρών του 
κλάδου ΔΕ Τεχνικών, με βαθμό Δ', από 31/12/2012, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης με την οποία 
εμμένει στην παραίτησή του από την ενεργό υπηρεσία 
και η οποία υποβλήθηκε εντός δεκαπέντε (15) ημερών 
από την πάροδο δεκαπέντε (15) ημερών από την υπο¬ 
βολή της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 3212672812/02-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 481201/5406/28-01-2013 πράξη του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλλη¬ 
λικός Κώδικας» (άρθρα 147, 148 και 156) και των άρ¬ 
θρων 162 και 253 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης- Πρόγραμμα Καλλικράτης», διαπιστώνεται η αυ¬ 
τοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του Παπαδό¬ 


πουλου Γεωργίου του Λεοντίου, μονίμου υπαλλήλου σε 
οργανική θέση της Περιφερειακής Ενότητας Σερρών του 
κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με βαθμό Β', από 
31/12/2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης με την οποία εμμένει στην παραίτησή του από την 
ενεργό υπηρεσία και η οποία υποβλήθηκε εντός δεκα¬ 
πέντε (15) ημερών από την πάροδο δεκαπέντε (15) ημε¬ 
ρών από την υποβολή της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 1016111010/02-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 482803/5427/28-01-2013 πράξη του Πε¬ 
ριφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλικός 
Κώδικας» (άρθρα 147,148 και 156) και των άρθρων 162 και 
253 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκη¬ 
σης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης του Ορφανίδη Γ εωργίου του Νικολάου, 
μονίμου υπαλλήλου σε συσταθείσα προσωποπαγή θέση 
της Π.Ε. Σερρών του κλάδου ΤΕ Μηχανικών, με βαθμό Β', 
από 31/12/2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης με την οποία εμμένει στην παραίτησή του από την 
ενεργό υπηρεσία και η οποία υποβλήθηκε εντός δεκα¬ 
πέντε (15) ημερών από την πάροδο δεκαπέντε (15) ημε¬ 
ρών από την υποβολή της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 3977835424/02-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 481572/5413/28-01 -2013 πράξη του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλι¬ 
κός Κώδικας» (άρθρα 147,148 και 156) και των άρθρων 
162 και 253 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ¬ 
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρό- 
γραμμα Καλλικράτης», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του Θεοδωρίδη Δημητρίου του 
Αναστασίου, μονίμου υπαλλήλου σε οργανική θέση της 
Π.Ε. Σερρών του κλάδου ΔΕ Τεχνικών, με βαθμό Γ', από 
31/12/2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης με την οποία εμμένει στην παραίτησή του από την 
ενεργό υπηρεσία και η οποία υποβλήθηκε εντός δεκα¬ 
πέντε (15) ημερών από την πάροδο δεκαπέντε (15) ημε¬ 
ρών από την υποβολή της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 5012131119/02-01-2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 481591/5415/28-01-2013 πράξη του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλι¬ 
κός Κώδικας» (άρθρα 147,148 και 156) και των άρθρων 
162 και 253 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ¬ 
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρό- 
γραμμα Καλλικράτης», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του Κουκνάκου Νικολάου του 
Χρήστου, μονίμου υπαλλήλου σε συσταθείσα προσω¬ 
ποπαγή θέση της Περιφερειακής Ενότητας Σερρών του 
κλάδου ΥΕ Εργατών, με βαθμό Δ', από 31/12/2012, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης με την οποία 
εμμένει στην παραίτησή του από την ενεργό υπηρεσία 
και η οποία υποβλήθηκε εντός δεκαπέντε (15) ημερών 
από την πάροδο δεκαπέντε (15) ημερών από την υπο¬ 
βολή της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 4173711121/02-01-2013). 
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Με την υπ’ αριθμ. 481597/5416/28-01-2013 πράξη του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλι¬ 
κός Κώδικας» (άρθρα 147,148 και 156) και των άρθρων 
162 και 253 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ¬ 
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρό- 
γραμμα Καλλικράτης», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του Δερβίση Θεόδωρου του 
Γεωργίου, μονίμου υπαλλήλου σε συνιστώμενη προσω¬ 
ποπαγή θέση της Περιφερειακής Ενότητας Σερρών του 
κλάδου ΥΕ Εργατών, με βαθμό Δ', από 31/12/2012, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης με την οποία 
εμμένει στην παραίτησή του από την ενεργό υπηρεσία 
και η οποία υποβλήθηκε εντός δεκαπέντε (15) ημερών 
από την πάροδο δεκαπέντε (15) ημερών από την υπο¬ 
βολή της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 6336611203/02-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 481582/5414/28-01-2013 πράξη του Περι¬ 
φερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλικός Κώδικας» 
(άρθρα 147,148 και 156) και των άρθρων 162 και 253 του 
Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής 
σχέσης της Νουρή-Τυχομίδου Χρυσούλας του Νικολάου, 
μονίμου υπαλλήλου σε οργανική θέση της Π.Ε. Σερρών 
του κλάδου ΠΕ Βιολόγων/Βιολόγων-Ιχθυολόγων, με βαθ¬ 
μό Β', από 31/12/2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης με την οποία εμμένει στην παραίτησή της από 
την ενεργό υπηρεσία και η οποία υποβλήθηκε εντός δε¬ 
καπέντε (15) ημερών από την πάροδο δεκαπέντε (15) ημε¬ 
ρών από την υποβολή της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 1585104866/31-12-2012). 

Με την υπ’ αριθμ. 482782/5426/28-01-2013 πράξη του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλι¬ 
κός Κώδικας» (άρθρα 147,148 και 156) και των άρθρων 
162 και 253 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ¬ 
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρό- 
γραμμα Καλλικράτης», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του Γρεασίδη Αγαθάγγελου 
του Γαβριήλ, μονίμου υπαλλήλου σε οργανική θέση της 
Π.Ε. Σερρών του κλάδου ΔΕ Τεχνικών, με βαθμό Γ', από 
31/12/2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης με την οποία εμμένει στην παραίτησή του από την 
ενεργό υπηρεσία και η οποία υποβλήθηκε εντός δεκα¬ 
πέντε (15) ημερών από την πάροδο δεκαπέντε (15) ημε¬ 
ρών από την υποβολή της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 1370102311/02-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 481284/5407/28-01-2013 πράξη του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλι¬ 
κός Κώδικας» (άρθρα 147,148 και 156) και των άρθρων 
162 και 253 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ¬ 
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρό¬ 
γραμμα Καλλικράτης», διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του Σερέτη Γ εωργίου του Δη- 
μητρίου, μονίμου υπαλλήλου σε συνιστώμενη προσω¬ 


ποπαγή θέση της Περιφερειακής Ενότητας Σερρών του 
κλάδου ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων, με βαθμό Β', από 
31/12/2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης με την οποία εμμένει στην παραίτησή του από την 
ενεργό υπηρεσία και η οποία υποβλήθηκε εντός δεκα¬ 
πέντε (15) ημερών από την πάροδο δεκαπέντε (15) ημε¬ 
ρών από την υποβολή της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 6011737753/02-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 482830/5429/28-01-2013 πράξη του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλλη¬ 
λικός Κώδικας» (άρθρα 147, 148 και 156) και των άρ¬ 
θρων 162 και 253 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη- 
σης-Πρόγραμμα Καλλικράτης», διαπιστώνεται η αυτοδί¬ 
καιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της Καλτάκη Μαρί¬ 
ας του Χρήστου, μονίμου υπαλλήλου σε οργανική θέση 
της Περιφερειακής Ενότητας Σερρών του κλάδου ΤΕ 
Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας, με βαθμό Γ', από 
31/12/2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης με την οποία εμμένει στην παραίτησή της από την 
ενεργό υπηρεσία και η οποία υποβλήθηκε εντός δεκα¬ 
πέντε (15) ημερών από την πάροδο δεκαπέντε (15) ημε¬ 
ρών από την υποβολή της πρώτης αίτησης παραίτησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 9163118251/2-1-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 5983/57/07-01-2013 πράξη του Περιφε¬ 
ρειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλικός Κώδικας» 
(άρθρα 155 και 156) και των άρθρων 162 και 253 του Ν. 
3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης», δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του Καράλκα Ιωάννη του Χρήστου, μονίμου υπαλλήλου σε 
οργανική θέση της Π.Ε.Σερρών του κλάδου ΔΕ Χειριστών 
Μηχανημάτων, με βαθμό Γ', από 31/12/2012, ημερομηνία 
κατά την οποία συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικίας του. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 1029201139/02-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 481334(5470)/12,453736(5270)/12/28-1- 
2013 απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονί¬ 
ας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
148 και 156 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ Α'/26/2007), διαπιστώ¬ 
νεται ότι λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
Τσινή Λεωνίδα του Αθανασίου, μονίμου υπαλλήλου της 
Περιφερειακής Ενότητας Πιερίας, της Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας, που κατέχει προσωποπαγή θέση 
του κλάδου ΥΕ Εργατών, με βαθμό Γ', την 31-12-2012, 
ημερομηνία κατά την οποία εμμένει με δεύτερη αίτη¬ 
ση παραίτησης στην από 11-12-2012 αρχική αίτηση πα¬ 
ραίτησής του από την υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5377211155/14-1-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 478526(5456)/12, 455873(5294)/12/28- 
1-2013 απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακε¬ 
δονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 και 156 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ Α'/26/2007), 
διαπιστώνεται ότι λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέ¬ 
ση της Παναγιωτοπούλου Βασιλικής του Παναγιώτη, μο- 
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νίμου υπαλλήλου της Περιφερειακής Ενότητας Πιερίας 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, που κατέχει ορ¬ 
γανική θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, 
με βαθμό Γ', την 28-12-2012, ημερομηνία κατά την οποία 
εμμένει με δεύτερη αίτηση παραίτησης στην από 12-12- 

2012 αρχική αίτηση παραίτησής της από την υπηρεσία. 
(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου 

Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3713737257/31-12-2012) 

Με την υπ’ αριθμ. 479649(5463)/12/455859(5290)/12/28-1- 

2013 απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονί¬ 
ας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
148 και 156 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ Α'/26/2007), διαπιστώ¬ 
νεται ότι λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της 
Χέδα Παρασκευής του Νικολάου, μονίμου υπαλλήλου 
της Περιφερειακής Ενότητας Πιερίας, της Περιφέρει¬ 
ας Κεντρικής Μακεδονίας, που κατέχει οργανική θέση 
του κλάδου ΤΕ Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας, με 
βαθμό Β', την 28-12-2012, ημερομηνία κατά την οποία 
εμμένει με δεύτερη αίτηση παραίτησης στην από 12-12- 
2012 αρχική αίτηση παραίτησής της από την υπηρεσία. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3910534386/31-12-2012) 

Με την υπ’ αριθμ. 481342(5472)/12, 447822(5219)/12/28-1- 
2013 απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονί¬ 
ας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
148 και 156 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ Α'/26/2007), διαπιστώ¬ 
νεται ότι λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
Τσαραμπουλίδη Ιωάννη του Εμμανουήλ, μονίμου υπαλ¬ 
λήλου της Περιφερειακής Ενότητας Πιερίας, της Περι¬ 
φέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, που κατέχει οργανική 
θέση του κλάδου ΔΕ Τεχνικών, με βαθμό Β', την 31-12- 
2012, ημερομηνία κατά την οποία εμμένει με δεύτερη 
αίτηση παραίτησης στην από 07-12-2012 αρχική αίτηση 
παραίτησής του από την υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 4558887583/31-12-2012) 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΖΙΤΖΙΚΩΣΤΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιρή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 6 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 6 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 6 

30 6 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 6 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

56 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 6 

- 

20 6 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 6 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 6 

Β' 

320 6 

Γ' 

65 6 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 6 

Α.Α.Π. 

160 6 

Ε.Β.Ι. 

65 6 

Α.Ε.Δ. 

10 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 6 

Δ.Δ.Σ. 

225 6 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 6 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 6, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσι'ες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.β1.9Γ - β-πταϊΙ: ννβόπΐ35ΐβι·.6ί@βί.9ΐ· 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 

*03001571202130008* - 












































































